
PLI COACHING®-AUSBILDUNG 

BETRIEBLICHE/R MENTOR/IN 
MIT EIDG. FA 2020 / 2021

Weitere Informationen finden Sie unter
www.monika-meiler.com

Praxisorientierte 1 bis 1 1/2-jährige 
Ausbildung

Inhalte der PLI Coaching®-Ausbildung 
mit Zertifikat (6 Monate):

- Coaching-Grundhaltung

- Psychosoziale Neuorientierung  
(analog NLP)

- Kommunikation in Konfliktsituationen

- Weiterentwicklung der mentalen,  
emotionalen und praktischen  
Kompetenzen

- Menschenkenntnis (unterschiedliche 
Wesensarten)

- Resilienz, Selbstregulation, Autonomie

- Lösungs- und ressourcenorientiertes  
Coaching

- Systemisches Coaching

- Burnoutpräventation und -begleitung

- Krisen- und Konfliktmanagement,  
Psychospiele

Betrieblicher Mentor/in mit eidg.  
Fachausweis (12 Monate):

- Ein betrieblicher Mentor/in beglei-
tet Einzelpersonen im betrieblichen 
Umfeld bei Lern-, Veränderungs-  
und Entwicklungsprozessen.

Zusätzlich buchbare Seminare

- Partner-/Beziehungscoaching 

- Stressmanagement / Zeitmanage-
ment

- Sozialversicherungswesen / Case 
Management 

- Change Management /  
Krisenmanagement

Drei Durchführungen pro Standort im 
Jahr, aktuelle Daten auf der Homepage, 
außerplanmäßige Durchführung für 
feste Gruppen nach Absprache,  
Kombination aus Online- und Präsenz-
trainings möglich.



Ausbildung PLI Coaching®  
mit Zertifikat

Ausbildung zum Betrieblichen  
Mentor/in mit eidg. Fachausweis

Ausbildungsorte 

• Chur

• St. Gallen

• Olten  

MONIKA MEILER
Rüfegasse 22 | CH – 7208 Malans

Tel: +41 79 423 07 07 
Mail: info@monika-meiler.com

www.monika-meiler.com
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Ausbildungsgebühren:

CHF 3‘900.- PLI Coaching®-Ausbildung 
mit Zertifikat

CHF 6‘800.- Betrieblicher Mentor/in  
mit eidg. FA  

(in Zusammenarbeit mit Krebs & Partner AG, 

Münsingen). Bei Ablegung der eidg. Berufsprüfung 

erhalten die Studierenden 50% der Ausbildungs-

gebühren vom Bund zurück.

Weitere Informationen und Kursdaten finden Sie unter
www.monika-meiler.com


